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中共湖北科技学院委员会

关于开展第14个党风廉政建设宣传教育月活动的
通 知
各党总支、直属党支部：

按照《中共湖北省委办公厅关于印发<全省第14个党风廉政建设宣传教育月活动方案>的通知》要求，根据咸宁市委统一部署，今年5至6月，在我校开展第14个党风廉政建设宣传教育月（以下简称“宣教月”）活动。现就工作做通知如下：

一、活动主题

坚持群众路线，争做清正表率。

二、指导思想

以邓小平理论、“三个代表”重要思想和科学发展观为指导，全面贯彻党的十八大、十八届中央纪委二次全会以及中央“八项规定”、省委“六条意见”、市委“七项要求”和《中共湖北科技学院委员会关于改进工作作风 密切联系群众的实施细则》的精神，围绕“坚持群众路线，争做清正表率”主题，通过开展丰富多彩的廉政教育活动，打造反腐倡廉“教育链”，进一步树立和增强各级党员干部廉政意识，筑牢各级党员干部拒腐防变的思想防线，，为早日实现建设特色鲜明的湖北科技大学的目标提供坚强保障。

三、活动内容

（一）开展主要领导干部配偶廉洁教育。组织各级主要领导干部配偶开展廉政教育，教育引导她们当好“廉内助”，做反腐倡廉的自觉推动者、廉政建设的积极践行者、廉洁奉公的有效监督者。

（二）开展重点领域和关键岗位中层干部廉政教育。组织重点领域和关键岗位中层干部开展廉政教育，教育引导他们查找岗位风险，强化服务意识，坚持廉洁从政，为优化发展环境作出更大贡献。

（三）开展新录用教职员工岗位廉政教育。组织各级新任教职员工开展岗位廉政教育，把好廉政“入口关”，帮助他们从踏入岗位之日起深刻认识廉洁从政的重大意义，培养廉洁意识，引导他们健康成长。

（四）开展反腐倡廉警示教育。组织党员干部到各级警示教育基地接受警示教育，通过参观监区、参观警示教育展、听职务犯罪服刑人员现身说法等方式，教育引导党员干部牢记宗旨意识，拒腐防变，警钟长鸣。

（五）开展廉政法规知识测试。组织各级党员干部参加廉政法规知识测试，通过知识测试，促进各级党员干部加强廉政法规知识学习，增强遵纪守法意识，形成各级党员干部知法守法的良好局面。

四、具体实施办法

（一）学校层面

1.召开一场反腐倡廉专题教育报告会。请专家讲学，请领导上党课，对2012年以来新履职的干部、教师、学生辅导员，正处级级以上干部配偶，及全校科级主以上干部进行廉政建设专题教育。

2.进行一次反腐倡廉警示教育。组织2012年以来新履职的干部、教师、学生辅导员，正处级级以上干部配偶，到咸宁市警示教育基地接受警示教育。

3.举办一场廉政法规知识测试。组织各级党员干部参加廉政法规知识测试，通过知识测试，重点是2012年以来新履职的干部、教师、学生辅导员，正处级级以上干部配偶。

4.开展一次反腐倡廉学习交流活动。要求2012年以来新履职的干部、教师、学生辅导员，正处级级以上干部配偶，通过反腐倡廉学习，交流学习心得。

（二）各总支层面

1.组织本单位、本部门开展党风廉政建设学习、教育活动。结合本单位工作实际，开展反腐倡廉专题教育，帮助党员干部认清当前反腐倡廉的形势，进一步加强党性修养和作风建设，不断提高党员干部尤其是领导干部拒腐防变和抵御风险的能力。通过反腐倡廉学习，交流学习心得。

2.开展党员干部专题组织生活会。要按照中央“八项规定”、省委“六条意见”、市委“七项要求” 和《中共湖北科技学院委员会关于改进工作作风 密切联系群众的实施细则》的精神，，召开一次专题组织生活会，组织党员干部围绕作风和纪律建设深入开展自查自纠和自我剖析，制定整改措施，不断转变工作作风。

3.对本单位本部门新入职的员工进行反腐倡廉教育。

五、有关要求

（一）加强领导，精心组织。各单位要把宣教月活动作为一项重要政治任务抓紧抓好。各总支、直属支部要高度重视，制定活动方案。

（二）突出特色，抓好创新。在抓好学校部署的主要活动的同时，各单位要结合实际，紧密围绕宣教月活动主题，结合本单位的特点，创新内容、创新形式、创新举措，围绕提高活动实效，打造各具特色的党风廉政建设宣传教育品牌。

（三）强化措施，营造氛围。各单位要采取有效措施，加强对宣教月活动的宣传报道，营造强大声势和良好舆论氛围，确保宣教月各项活动取得实效。
中共湖北科技[image: image1.jpg]gis

<K

LR FRZEn

i



学院委员会
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